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Yo, Daniel Liranzo, director ejecutivo, en mi persona y en representaci6n de Consejo Nacional de 

Zonas Francas de Exportaci6n, por los atributos que se me confieren, y en cumplimiento al 

DECRETO 791-21 asumo el compromiso como funcionario publico e institucional con la 

conformaci6n e implementaci6n del cornite de Integridad Gubernamental y Cumplimiento Normativo 

(CIGCN), instrumento operative del Sistema Nacional de Integridad (SNI), asi como, del Plan 

Institucional de Integridad y Anticorrupci6n (PIIA), y sus dernas componentes y herramientas de 

prevenci6n de la corrupci6n, en tal sentido, la instituci6n que represento: 

• Se compromete a fomentar una Cultura de Integridad Gubernamental y Cumplimiento 

Normativo, en tal sentido, a sumarse al desarrollo de las actividades del Plan Nacional Contra la 

Corrupci6n. Asumiendo, en todas sus pollticas institucionales la Integridad Gubernamental como un 

valor transversal que debera caracterizar todas las acciones y servicios de nuestra instituci6n; 

• Se compromete a priorizar la elaboraci6n de un Plan Institucional de Integridad y Anticorrupci6n 

(PIIA), y con su firma, realizar las mejoras que sean necesarias de oficio 0 a solicitud del cornite de 

Integridad Gubernamental y Cumplimiento Normativo (CIGCN) para su cumplimiento; 

• Conformar el cornite de Integridad Gubernamental y Cumplimiento Normativo (CIGCN) en la 

instituci6n que presido, dentro de los plazos establecidos en el Cronograma Oficial de DIGEIG. 

• Garantizar la estabilidad de los trabajos del CIGCN, yen aplicaci6n del articulo 13 del Decreto 

791-21 y el articulo 17 de la Resoluci6n 01-22 sobre el Reglamento para la elecci6n de los 
representantes de grupos ocupacionales en la Comisi6n de Integridad Gubernamental y 
Cumplimiento Normativo, respetar el debido proceso para la realizaci6n de cualquier cambio, 

traslado 0 desvinculaci6n de un miembro del CIGCN. 

• Garantizar y disponer de las partidas presupuestarias que sean necesarias para la politica de 

apoyo y estimulos a los miembros del CIGCN, asi mismo, cubrir el costo de los programas formativos 

de alto nivel a determinar por el Programa de Inducci6n y Habilitaci6n del (CIGCN). 

Daniel Liranzo 
Director Ejecutivo del CNZFE 
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