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INFORME SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
RESUMEN EJECUTIVO
JULIO -SEPTIEMBRE 2025

NIVEL DE
UNIDAD ORGANIZACIONAL PRODUCTOS ESTRATEGICOS CUMPLIMIENTO PRODUCTOS EJE 1 Nivel de Cumplimiento Desviaciones
Deteccidén de desviaciones en los planes, programas y proyectos 1.1. Deteccién de desviaciones en los planes, programas y proyectos
institucionales 100% institucionales 100%
Transparencia y Rendicién de Cuentas 100% 1.2. Transparencia y Rendicién de Cuentas 83% 17%
Indicador SISMAP Actualizado 100% 1.3. Indicador SISMAP Actualizado 98% 2%
Fortalecimiento de la estructura organizativa 100% 1.4. Fortalecimiento de la estructura organizativa 100%
PLANIFICACION Y DESARROLLO  |sistema de Administracién y Control Interno fortalecimiento 100% 1.5. Sistema de Administracién y Control Interno fortalecido 83% 17%
Sistema de Gestidén Integrado Calidad, Antisoborno y Cumplimiento
Normativo 100% 1.6. Sistema de Gestidén Integrado Calidad, Antisoborno y Cumplimiento Normativo 100%
Fortalecimiento de la Gestidén Integral de Riesgos, de desastres y 1.7. Fortalecimiento de la Gestidén Integral de Riesgos, de desastres y Cambios
Cambios Climaticos 75% Climaticos 75% 25%
Fomento de la Cultura de Equidad de Genero 100% 1.8. Fomento de la Cultura de Equidad de Genero 100%
Profesionalizacién del Talento Humano 50%
Indicador SISMAP Actualizado 952 1.11. Fortalecimiento de la Identidad Institucional del Talento Humano 933 7%
Sistemé de Gestidén Integrado Calidad, Antisoborno y Cumplimiento 1.12. Mantenimiento Infraestructura fisica
RECURSOS HUMANOS Normativo 100% 100%
Profesionalizacién del Talento Humano 100% 1.13. Gestionar la infraestructura Tecnologica 100%
Fortalecimiento de la Identidad Institucional del Talento Humano 932 1.14. Gestionar la seguridad fisica y tecnolégica 85% 15%
Nivel de
PRODUCTOS EJE 2 Cumplimiento Desviaciones
Transparencia y Rendicién de Cuentas . 2.1. Estudio de inteligencia comercial para la insercién de los subsectores .
100% productivos de zonas francas 100%
2.2. Participacion en misiones, eventos y ferias multisectoriales para
JURIDICO Permisos de Operacidn para empresas de zonas francas 100% promocién de inversdén en zonas francas 100%
2.3. Creacidén de clisteres de exportacidén de bienes y servicios 100%
Autorizacion de Ampliacion y/o construccidén de parques de zonas francas 100% PRODUCTOS EJE 3 Desviaciones
3.1. Simplificacién de permisologia para parques y empresas de zonas francas 100%
Transparencia y Rendicién de Cuentas 100% 3.1. Permisos de Operacién para empresas de zonas francas 100%
Sistema de Gestidén Integrado Calidad, Antisoborno y Cumplimiento 100%
- Normativo 3.2. Nuevas Instalaciones de zonas francas 100%
ELABORACION DE DOCUMENTOS
LEGALES . . 100% . . L .
Permisos de Operacidén para empresas de zonas francas 3.3. Autorizacion de Ampliacion y/o construccién de parques de zonas francas 100%
. . R .. 100% » . .
Autorizacion de Ampliacion y/o construccidn de parques de zonas francas 3.4. Creacidén de encadenamientos productivos 100%
COMUNICACIONES Transparencia y Rendicién de Cuentas 100% VALOR PROMEDIO 93.63% |
TRANSFORMACION DIGITAL Gestionar la infraestructura Tecnologica 100%
DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS |Gestionar la seguridad fisica y tecnolégica 70%
ADMINISTRACION DE SERVICIOS
DIGITALES Gestionar la seguridad fisica y tecnoldgica 100%
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NIVEL DE
UNIDAD ORGANIZACIONAL PRODUCTOS ESTRATEGICOS CUMPLIMIENTO EJE 1. Nivel de Cumplimiento Julio-Septiembre
OPERACIONES TIC Gestionar la infraestructura Tecnologica 100% 120%
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO  |pDeteccién de desviaciones en los planes, programas y proyectos instituci 100% 100%
Sistema de Administracién y Control Interno fortalecido 50%
CONTABILIDAD Sistema de Administracién y Control Interno fortalecido 98% 0%
PRESUPUESTO Sistema de Administracién y Control Interno fortalecido 100% 40%
20%
ENCADENAMIENTOS Creacién de encadenamientos productivos 100%
PRODUCTIVOS Creacién de clusteres de exportaciédn de bienes y servicios 100% 0% 17
De}élc.cid 1.6. Fortaleci
[PROMOCION Participacidén en misiones, eventos y ferias multisectoriales para 100% Hde s Sistema  miento 111
desviacio 14 | gtema de” de Ia 1. Fortaleci 1.13. 1.14.
nes en L2 13. Fortaleci e Gestion Gestién | Fomento Profesion = miento 1.12. Gestionar = Gestionar
Sistema de Gestidén Integrado Calidad, Antisoborno y Cumplimiento | Transpar . miento L Integrado Integral de la N Manteni
. N os . Indicador dela Administr Calidad de Cultura alizacién dela miento la la
Normativo 100% planes, Reenncdliac?/é SISMAP estreuctur aciony Ant'\sobc;r Riesgos de del Identidad Infraestru infraestru = seguridad
SERVICIOS AL USUARIO Nuevas instalaciones de zonas francas 100% programa | o A“tsa"za a Ic"””‘" noy de Equidad ;""e”“’ '"“'I‘;'C;" ctura TC“”IE _ f's‘cal)’_
Y Cuentas © organizati ntern(? Cumplimi  desastres de umano natae fisica ecnologi | tecnologi
proyecto va fortalecid ento Genero Talento ca ca
Estudio de inteligencia comercial para la insercién de los subsectores s o . v Humano
. - Normativ ~ Cambios
ESTADISTICAS productivos de zonas francas 100% institucio o Climatico
nales
s
ELABORACION INFORMES Estudio de inteligencia comercial para la insercién de los subsectores u Nivel de Cumplimiento  100% 83% 98% 100% 83% 100% 75% 100% 50% 93% 100% 100% 85%
TECNICOS productivos de zonas francas 100%
Estudio de inteligencia comercial para la insercidén de los subsectores EJE 2. Nivel de CumpllmlentoJullo-Septlembre
CAPTURA Y ANALISIS DE DATOS [productivos de zonas francas 100% m Nivel de Cumplimiento
Estudio de inteligencia comercial para la insercidén de los subsectores
productivos de zonas francas 100% 100% 100% 100%
INTELIGENCIA DE MERCADO Creacién de clusteres de exportacidén de bienes y servicios 100%
Permisos de Operacidn para empresas de zonas francas 100%
ZONAS FRANCAS Y PARQUES
Simplificacién de permisologia para parques y empresas de zonas francas 100%
Nuevas instalaciones de zonas francas 100%
Permisos de Operacién para empresas de zonas francas 100%
SERVICIOS A ZONAS FRANCAS
ESPECIALES Simplificacion de permisologia para parques y empresas de zonas francas 100% 2.1. Estudio de inteligencia comercial para la insercion de los 2.2. Participacion en misiones, eventos y ferias 2.3. Creacidn de clisteres de exportacion de bienes y servicios
subsectores productivos de zonas francas multisectoriales para promocion de inversén en zonas francas
Permisos de Operacién para empresas de zonas francas 100%
REGULACION TEXTILES,
CALZADOS Y PIELES Simplificacién de permisologia para parques y empresas de zonas francas 100%
SERVICIOS GENERALES Mantenimiento Infraestructura fisica 100%
NIVEL DE
UNIDAD ORGANIZACIONAL PRODUCTOS ESTRATEGICOS CUMPLIMIENTO
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Deteccién de desviaciones en 1los planes, programas y proyectos 973 ) e . .
COMPRAS Y CONTRATACIONES  |institucionales EJE 3. Nivel de Cumplimiento Julio-Septiembre

Sistema de Administracién y Control Interno fortalecido 99%
TESORERIA Sistema de Administracién y Control Interno fortalecido 100% 100% 100% 100% 100% 100%
OFICINA DE ACCESOALA 1003
INFORMACION Transparencia y Rendicién de Cuentas

. . » . 3 100%
CIBAO NORTE Simplificacién de permisologia para parques y empresas de zonas francas
COMITE SISTAP Profesionalizacién del Talento Humano
CIGCN Transparencia y Rendicién de Cuentas
ELABORADO POR: CORINA MARTINEZ 3.1. Simplificacién de permisologia 3.1. Permisos de Operacién para 3.2. Nuevas Instalaciones de zonas 3.3.Aut0ri.zacion de Ampliacion y/o 3.4. Creacion de en.cadenamientos
para parques y empresas de zonas empresas de zonas francas francas construccion de parques de zonas productivos

DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO

francas francas

FECHA: 30 DE SEPTIEMBRE
2025
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